
Die ZANDER-GRUPPE ist mit deutschlandweit acht Unternehmen an über 100 Standorten einer

der führenden Großhändler der Elektro- und Sanitärbranche. Unsere Kunden vertrauen dabei auf

das Wissen aus unserer 140-jährigen Erfahrung sowie unserer 1.800 Mitarbeiter.

Zur Verstärkung unseres Projekt- und Prozessmanagement-Teams suchen wir ab sofort ein Talent

als Projekt- und Prozessentwickler (m/w/d) im Großhandel, mit Interesse an an der Optimierung

von Warenwirtschaftsprozessen. Als Teil eines diversen Teams bieten wir hierbei nicht nur die

Möglichkeit sich fachlich in vielen Bereichen einer innovativen Arbeitswelt weiterzuentwickeln,

sondern auch gemeinsam mit der ZANDER-GRUPPE die Digitalisierung im Großhandel

voranzutreiben.

Projekt- und Prozessentwickler (m/w/d) im Großhandel

an unserem Standort in Essen

Unser Angebot:

Möglichkeit, aktiv zur Neugestaltung von Prozessen beizutragen

Wachsendes, innovatives, inhabergeführtes Unternehmen

Familiäres Betriebsklima, mobiles Arbeiten und Gleitzeit

Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit mit viel Gestaltungsspielraum

Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege in einem dynamischen Umfeld

Weiterbildungsmöglichkeiten und eine langfristige Perspektive

Agiles Arbeitsumfeld mit herausfordernden Projekten

30 Tage Urlaub, Hansefit, Job Rad & JobTicket



Moderne Ausstattung, gratis Getränke und Mitarbeiterparkplätze direkt am Standort

Mitarbeiter Einkaufs-Konditionen in der ZANDER-Gruppe sowie Corporate Benefits

Ein leistungsstarkes und angenehmes Arbeitsumfeld in einem Team, das sich auf Sie freut

Ihre Aufgaben:

Koordination und gruppenweiter Ausbau innovativer Technologien (z.B. RPA,

Automatisierung, KI) und innovative Entwicklung neuer digitaler Ideen und Konzepte

Analyse und Optimierung bestehender Geschäftsprozesse innerhalb unseres

Warenwirtschaftssystems (inkl. Standardisierung)

Gestaltung und Implementierung neuer Prozessabläufe, die Effizienz, Transparenz und

Benutzerfreundlichkeit steigern

Störungsmanagement: frühzeitiges erkennen von Störungen im Systembetrieb und

schnelle, zielgerichtete Behebung

Kommunikation mit internen Anwendern, um Anforderungen zu verstehen und in

technische Verbesserungen umzusetzen

Projektleitung bei der Weiterentwicklung und Implementierung neuer Funktionen und

Schnittstellen

Dokumentation und Schulung der Anwender zu neuen Prozessen und Systemanpassungen

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Handel, Wirtschaftsinformatik,

Betriebswirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation

Erfahrung im Großhandel und Kenntnisse der spezifischen Abläufe sind von Vorteil

Affinität und Interesse an IT-Themen sowie Bereitschaft sich darauf einzulassen

Idealerweise Kenntnisse in der Entwicklung und Anpassung von Warenwirtschaftssystemen

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Starke analytische Fähigkeiten und ein gutes Vorstellungsvermögen, um bestehende

Prozesse schnell zu erfassen und zu optimieren

Kommunikationsfreude und Offenheit im Umgang mit unterschiedlichen Abteilungen

Hands-on-Mentalität:  Anpacken, Lösungen bei Störungen finden und Herausforderungen

als Teamplayer annehemen



hoher Anspruch an die Qualität der eigenen Arbeitsergebnisse und Bereitschaft

Verantwortung zu übernehmen

Wann?

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

Standort?

Essen

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann würden wir Sie gerne kennenlernen und freuen uns auf Ihre aussagekräftige und vollständige

Bewerbung. Ihre Bewerbung wird selbstverständlich vertraulich behandelt. Bitte geben Sie den

frühestmöglichen Eintritts-Zeitpunkt und Ihre Gehaltsvorstellung an. 

ZANDER-GRUPPE

Andrea Mehrer

andrea.mehrer@zander-gruppe.de

Jetzt Bewerben

Über WhatsApp bewerben

https://zander-gruppe.onlyfy.jobs/application/apply/i6rh3bwsban5rg03vw8jp33y3us0in7
https://zander-gruppe.pitchyou.de/go/i6rh3bwsban5rg03vw8jp33y3us0in7

